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El pastas: vaida.jurgile@vdu.lt

AKADEMINES PAREIGOS

Edukologijos instituto jaunesnioji mokslo darbuotoja (VDU)

Edukologijos mokslo krypties doktoranté (konsorciumas: VDU, MRU, VU, KU ir Aveiro
universitetas)

ISSILAVINIMAS

Viesojo administravimo magistro laipsnis, Vytauto Didziojo universitetas, 2014 m.
Edukologijos bakalauro laipsnis, Vytauto Didziojo universitetas, 2012 m.
Pedagogikos gretutinés studijos, Vytauto Didziojo universitetas, 2012 m.

MOKSLINIU TYRIMU SRITYS

Globalusis §vietimas, tarpkultiirinis $vietimas
Svietimo politika ir analizé

Mokymasis visg gyvenima

Aukstasis mokslas

AKADEMINE PATIRTIS

Jaunesnioji mokslo darbuotoja, Vytauto Didziojo universitetas, 2015 m. — iki dabar
Asistenté, Vytauto Didziojo universitetas, 2015 — 2016 m.

MOKSLINES PUBLIKACIJOS (PASKUTINIU 5 METU)

Straipsniai

Tandzegolskiené 1., Jurgilé V. (2017). The attitude of employers to parenthood and work reconciliation
opportunities and relevant means in respect of young families”. IBSN: 978-84-617-8989-4, Adult
Learning, Educational Careers and Social Change. Seville: University of Seville.

Tandzegolskiené 1., Jurgilé V., Trepulé E. (2017). Modelling the needs of young families in reconciling career
and family. IBSN: 978-84-617-8989-4, Adult Learning, Educational Careers and Social Change.
Seville: University of Seville.

Tandzegolskiené 1., Rutkiene A., Trepule, E., Tamoliune G, Jurgile V. (2016). Facilitating Work and Family
Conflict: Young Family Case. European Scientific Journal. ISSN: 1857-7881 (Print), e-ISSN: 1857-7431.
Tandzegolskien¢ 1., Butautaite V. (2015). Work and family reconciliation: issues and policy. Educational
Alternatives ISSN 1314-7277, Volume 13, 2015. Pages: 240-252. Journal of International Scientific
Publications www.scientific-publications.net

Zydziunaite V., Butautaite V., Rutkiene A., Tandzegolskiene 1. (2015). Multilayered considerations on the
concept of “leadership”: Conceptual views in psychology, management and education. European Scientific
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http://www.scientific-publications.net/

Journal. ISSN: 1857-7881 (Print), e-ISSN 1857-7431.

Monografija

Zydzitnaité, V. (Ed.), Jurgilé, V., Rutkien¢, A., Tandzegolskien¢, 1. (2017). Intellectual Leadership of a
Scientist in Higher Education Schools of Lithuania: Mission, Activities, Values, Roles, and Visibility:
Monograph. Vilnius: Vaga. In Press. In total: 360 pages, 19,63 author's sheets. Vaida Jurgilé 3,5 author's
sheets.

Informacinis leidinys

Tandzegolskiené 1., Trepulé E., Rutkiené, A., Tamolitin¢ G, Jurgilé V. (2016). Karjeros ir tévystés derinimo
galimybés — ka rodo atlikto tyrimo rezultatai? Kaunas : Vytauto Didziojo universitetas; Vilnius : \Versus
aureus, 2016. 38 p.

MOKSLINES KONFERENCIJOS (PASKUTINIU 5 METU)

PraneSimai tarptautinése konferencijose

Challenges of a Scientist Within the Intellectual Leadership in Higher Education// 2017 m. vasario 26-28 d.
,»The IAFOR International Conference on Education-Dubai 2017 Dubajuje, Jungtiniuose Araby Emyratuose.
Features of Everyday Intellectual Leadership of Scientists in Higher Education// 2016 m. spalio 21-22 d. 3 —
ojoje tarptautinéje konferencijoje Vilniuje ,,Education Policy and Culture: Consistent and Radical
Transformations.

How the Intellectual Leadership is constructed by Scientists at the University?// 2016 m. spalio 18-19 d.
tarptautinéje konferencijoje 6th International Conference on Learning, Education and Pedagogy (LEAP)
Hong Konge.

Roles of the Researcher within the Intellectual Leadership at University//2016 m. rugséjo 20 d. tarptautinéje
konferencijoje ,,Studies-Business-Society: Present and Future Insights 1.

Modelling the needs of young families in reconciling career and family//ESREA conference,
Continuity and discontuinity in Learning Careers: Potentials for a Learning space in a Changing
World, Sevilija (Ispanija), 2015 m. lapkricio 25-27 d.

The attitude of employers to parenthood and work reconciliation opportunities and relevant means in
respect of young families//ESREA conference, Continuity and discontuinity in Learning Careers:
Potentials for a Learning space in a Changing World, Sevilija (Ispanija), 2015 m. lapkri¢io 25-27 d.
Mokslininko intelektinés lyderystés misija aukStajame moksle: kokia ji?// konferencija Sistemotorinés
profesinio rengimo kaitos dimensijos. Kiirybingos, atsakingos ir atviros asmenybés ugdymas/is ateities
Europai, Lietuva (Kaunas), 2015 m. lapkri¢io mén.

The scope of processes, activities and characteristics of intellectual leadership: roles of the researcher
in higher education//6th World Conference on Learning, Teaching and Educational Leadership,
Paryzius (Pranciizija), 2015 m. spalio 29-31 d.

The contruct of the tool on researcher‘s roles in higher education through intellectual leadership//6th
World Conference on Learning, Teaching and Educational Leadership, Paryzius (Pranciizija), 2015 m.
spalio 29-31 d.

The researcher‘s roles in higher education school: which roles are (not) recognized and (not)
performed?// 6th World Conference on Learning, Teaching and Educational Leadership, Paryzius
(Pranctzija), 2015 m. spalio 29-31 d.

Pranesimai nacionalinése konferencijose

Doktoranto liikes¢iai mokslinam vadowvui//2017 m. vasario mén. 4 ak. val. Ziniy forume ,,Mokslininko
intelektiné lyderysté universitete: (pa)stebima, (j)vertinama, (su)/(pa)laikoma. Kaunas, 2017 m. vasario 9 d.
Ko dirbant reikia labiau — kiirybiskumo ar taisykliy?// moksliné — praktiné konferencija ,,Socialiniai
mokslai: mokiniams apie mokinius“, Kaunas, 2014 m. lapkric¢io 14 d.

PROJEKTINE VEIKLA (PASKUTINIU 5 METU)

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sgjungos 2016-2019 m. ,,.Decoding the disciplines In
European institutions of higher education: Interdisciplinary and intercultural approach to teaching and
learning®, DECODING, Nr. 2016-1-BE02-KA201-017337.
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Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sajungos 2016-2019 m. ,Innovative methods for
implementing interdisciplinarity in career counseling” (IMATEII), Nr. 2016-1-LV01-KA201-022681.
Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sgjungos 2015-2017 m. ,,EU Youth: From theory to
action “ (ActYouth EU), Nr. 2015-1-CY01-KA203-011881.

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sajungos 2015-2017 m. ,,School of Talents*, Nr. 2015-
1-L V01-KA201-013390.

Lietuvos Mokslo tarybos finansuojamas 2015-2017 m. projektas ,,Mokslininko intelektinés lyderystés
misija auk$tajame moksle® sutarties Nr. MIP-026/2015.

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sgjungos 2014-2016 m. ,,Professional Development of
University Educators for Improving Students® Entrepreneurial Skills (PROFEDU)* Nr.2014-1-PL01-
KA203-003551.

Lietuvos Mokslo tarybos finansuojamas 2014-2016 m. projektas “Jauny Seimy karjeros ir tévystés
suderinimo modelis” sutarties Nr. MIP-075/2014.

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sgjungos 2013-2015 m. THEME Nr. DE/13/LLP-
LdV/TOI/147643.

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sajungos 2013-2015 m. ,,Modularisation and
Recognition of basic VET via ECVET and EQF* (EQF meets ECVET) Nr. LLP-LDV-TOI-13-AT-
0004.

Europos Sajungos finansuojamas 2012 -2014 m. projektas ,,Integruoto modelio, skirto uZzsienyje
gyvenantiems bei i§ uzsienio atvykusiems lietuviy ir kity $aliy vaiky lituanistiniam ugdymui bei su jais
dirbanciy pedagogy ir specialisty kvalifikacijos tobulinimui, suktirimas ir i§$bandymas (Lituanistinis
modelis)“ Nr. VP1-2.2-SMM-03-V-01-006.

Tarptautinis projektas  finansuojamas Europos Sgjungos 2012-2014 m. Mobility Coach. Nr.
DE/12/LLP-LdV/TOI/147 515.

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sgjungos 2012-2014 m. ,Learning outcome-oriented
European training concept for the ,,collision repair process management (USM)®, Nr. DE/12/LLP-
LdV/TOI/147505.

Lietuvos Mokslo tarybos finansuojamas 2011-2013 m.  projektas “Universitety absolventy
jsidarbinamuma ir uzimtumo kokybe skatinantys mechanizmai” Nr. MIP-107/2011.

Tarptautinis projektas finansuojamas Europos Sgjungos 2011-2013 m. Grandparents & Grandchildren
“Enhancement2”. Nr. LLP-GRU-MP 2011-LT-00100.

PROFESINES NARYSTES

Mokslinio zurnalo ,,Profesinis rengimas: tyrimai ir realijos* koordinatoré
LSSA (Lietuvos suaugusiyjy $vietimo asociacija) naré nuo 2015 m.
STM (Socialinio tyréjo mokykla) naré nuo 2014 m.

PROFESINIS TOBULEJIMAS (PASKUTINIU 5 METU)

2016 m. birzelio mén. stazuoté Pizos universitete (ltalija)
2015 m. lapkri¢io mén. stazuoté Oviedo universitete (Ispanija)
2015 m. geguzés mén. stazuoté Pecs universitete (Vengrija)

MOKSLINES PREMIJOS IR APDOVANOJIMALI

Laiméta LMT skiriama doktoranto stipendija uz akademinius pasiekimus (reg. Nr. DOK-17119, 2017
m.).
MRU aktyviausio doktoranty ir jaunyjy mokslininky konkurso premija uz 2016 m.
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